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1. Uber uns

1.1 Unternehmensdarstellung

Seit Uber 60 Jahren sind wir, terranets bw, als Fernleitungsnetzbetreiber (FNB) verlasslicher Part-
ner, wenn es um die sichere Bereitstellung von Gas geht. Mit unserem rund 3.000 Kilometer um-
fassenden Gasnetz sorgen wir fir die sichere Versorgung mit Warme und Strom von Niedersach-
sen bis an den Bodensee. Dariiber hinaus betreiben wir ein umfangreiches Glasfasernetz. Fir
Kommunen, offentliche Institutionen und Interessenverbdande, Netzbetreiber, Lieferanten und
Dienstleister aus der Region bietet terranets bw eine Vielzahl an Dienstleistungen rund um den
Gastransport und die Telekommunikationsinfrastruktur. Rund 350 Mitarbeitende an elf Standor-
ten in Baden-Wirttemberg und Hessen sind Teil von terranets bw.

Die Versorgung grundlastfahiger Gaskraftwerke ist flir die Stabilitdat im Stromnetz essenziell, um
eine zuverlassige Energieversorgung auch nach dem Ausstieg aus der Atomenergie sowie wahrend
und nach dem Ausstieg aus der Kohleverstromung sicherzustellen. Um die festgelegten Klima-
schutzziele zu erreichen, wird der Einsatz von Erdgas schrittweise reduziert und die Nutzung von
Wasserstoff etabliert werden. Der Energietrager Wasserstoff bietet grof3es Potential fir eine kli-
maneutrale Energieversorgung. Die Gasinfrastruktur bildet die entscheidende Grundlage fir das
dekarbonisierte Energiesystem der Zukunft. terranets bw bereitet seine Infrastruktur intensiv auf
diese Umstellung vor: Alle Um- und AusbaumaRnahmen werden so umgesetzt, dass die Netze fur
den Transport von Wasserstoff bestmdglich geeignet sind. Die bereits vorhandene Gasinfrastruk-
tur kann zum groRen Teil fir den Transport von Wasserstoff aufbereitet und genutzt werden. Die
Anbindung Baden-Wirttembergs und Hessens an das europdische Wasserstoffnetz wird die Wirt-

schaftsstandorte starken und einen wertvollen Beitrag zum Klimaschutz leisten.

4 2 r . - % f ) ¥
Abbildung 1: Baustelle an der wasserstofftauglichen Stiddeutschen Erdgasleitung (SEL)
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Uber uns

1.2 Wesentlichkeitsgrundsatz

Mit diesem Bericht dokumentieren wir unsere Arbeit im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit.
Der Bericht folgt dem Wesentlichkeitsgrundsatz. Er enthalt alle Informationen, die fiir das Ver-
standnis der Aktivitdten im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit unseres Unternehmens erfor-
derlich sind und die wichtigen dkologischen, 6konomischen und sozialen Auswirkungen unseres

Unternehmens widerspiegeln.
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2. Die Klimawin BW

2.1 Bekenntnis zu Klimaschutz und Nachhaltigkeit und der Region

Mit der Unterzeichnung der Klimawin BW bekennen wir uns zu unserer 6kologischen, 6konomi-
schen und sozialen Verantwortung. Zudem identifizieren wir uns mit der Region, in der wir wirt-
schaften.

2.2 Die 12 Leitsatze der Klimawin BW

Die folgenden 12 Leitsatze beschreiben unser Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsverstandnis.

2.2.1 Klima und Umwelt

Leitsatz 01 — Klimaschutz
,Wir setzen uns ein Klimaschutzziel und berichten dariiber. Wir nutzen erneuerbare Energien
und steigern die Energieeffizienz.”

Leitsatz 02 — Klimaanpassung
,Wir unternehmen MaRnahmen zur Klimawandelfolgenanpassung.”

Leitsatz 03 — Ressourcen und Kreislaufwirtschaft
,Wir verringern die Inanspruchnahme von (natirlichen) Ressourcen und verfolgen das Ziel einer
Kreislaufwirtschaft.”

Leitsatz 04 — Biodiversitat
,Wir setzen uns aktiv fir den Schutz und den Erhalt der Biodiversitat ein.”

Leitsatz 05 — Produktverantwortung

,Wir Gbernehmen fiir unsere Leistungen und Produkte Verantwortung, indem wir den Wert-
schopfungsprozess und den Produktzyklus auf ihre Nachhaltigkeit hin untersuchen und diesbe-
zlglich Transparenz schaffen.”

2.2.2 Soziale Verantwortung

Leitsatz 06 — Menschenrechte und Lieferkette

»Wir achten und schiitzen Menschenrechte sowie Rechte der Arbeitnehmenden, sichern und
fordern Chancengleichheit und verhindern jegliche Form der Diskriminierung und Ausbeutung in
unserer Wertschopfungskette.”

Leitsatz 07 — Mitarbeitendenrechte und -wohlbefinden
,Wir achten, schiitzen und fordern das Wohlbefinden und die Interessen unserer Mitarbeiten-

“«

den.
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Leitsatz 08 — Anspruchsgruppen
,Wir bertcksichtigen und beachten bei Prozessen alle Anspruchsgruppen und deren Interessen.”

2.2.3 Okonomischer Erfolg und Governance

Leitsatz 09 — Unternehmenserfolg und Arbeitsplatze
,»Wir stellen den langfristigen Unternehmenserfolg sicher und bieten Arbeitsplatze in der Re-
gion.”

Leitsatz 10 — Regionaler Mehrwert
,Wir generieren einen Mehrwert fir die Region, in der wir wirtschaften.”

Leitsatz 11 — Transparenz
,Wir sind ein offenes Unternehmen, verhindern Korruption und berichten transparent tber Fi-
nanzentscheidungen.”

Leitsatz 12 — Anreize zur Transformation

,Wir setzen auf allen Unternehmensebenen Anreize zum Umdenken und Handeln und beziehen
sowohl unsere Mitarbeitenden als auch alle anderen Anspruchsgruppen in einen standigen Pro-
zess zur Steigerung der unternehmerischen Nachhaltigkeit ein.”

2.3 Engagierte Unternehmen aus Baden-Wiirttemberg

Ausfiihrliche Informationen zur Klimawin BW und zu weiteren Mitgliedern finden Sie unter:
www.nachhaltigkeitsstrategie.de/klimawin

Die Klimawin BW 6
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3. Checkliste: Unser Klima-
schutz- und Nachhaltigkeits-
engagement

Die Klimawin BW wurde unterzeichnet am: 15.03.2021

3.1 Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement im Unternehmen

Leitsatz Adressierter Leitsatz Schwerpunktsetzung Quantitative
Dokumentation

Leitsatz 01 — ja ja ja
Klimaschutz
Leitsatz 02 — ja nein nein

Klimaanpassung

Leitsatz 03 — ja nein nein
Ressourcen und
Kreislaufwirtschaft

Leitsatz 04 — ja nein nein
Biodiversitat

Leitsatz 05 — ja nein nein
Produktverantwortung

Leitsatz 06 — ja nein nein
Menschenrechte

und Lieferkette

Leitsatz 07 — ja nein nein
Mitarbeitendenrechte
und -wohlbefinden

Leitsatz 08 — ja nein nein
Anspruchsgruppen
Leitsatz 09 — ja nein nein

Unternehmenserfolg
und Arbeitsplatze

Leitsatz 10 — ja ja nein
Regionaler Mehrwert

Leitsatz 11 — ja nein nein
Transparenz
Leitsatz 12 — ja nein nein

Anreize zur Transformation

Checkliste: Unser Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement 7
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3.2 Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement vor Ort

Unterstitztes Klimawin BW-Projekt: Bergwaldprojekt e.V., Forbach
Schwerpunktbereich: Wald- und Biotoppflege, Wiederherstellung

okologische Nachhaltigkeit: ja soziale Nachhaltigkeit: nein
Art der Forderung

finanziell: ja materiell: nein personell: nein

Checkliste: Unser Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement 8
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4. Unsere Schwerpunktthemen

4.1 Uberblick iiber die gewihlten Schwerpunkte

Leitsatz 01 — Klimaschutz
,Wir setzen uns ein Klimaschutzziel und berichten dariiber. Wir nutzen erneuerbare Energien
und steigern die Energieeffizienz.”

Leitsatz 10 — Regionaler Mehrwert
,Wir generieren einen Mehrwert fir die Region, in der wir wirtschaften.”

4.2 Warum uns diese Schwerpunkte besonders wichtig sind

Leitsatz 01: Klimaschutz: Deutschland ist auf dem Weg zur Klimaneutralitat. Mit unserer leistungs-
starken Transportinfrastruktur sind wir Teil dieser Transformation und ein wichtiger Wegbegleiter.
Der Verantwortung in dieser Rolle sind wir uns bewusst: Bei der Bereitstellung und dem Transport
von Erdgas sowie bei der internen Nutzung von Energie entstehen zwangsldaufig Emissionen. Als
FNB sehen wir uns daher in der besonderen Pflicht, unsere Umweltauswirkungen zu minimieren
und die Energiewende aktiv mitzugestalten. Daher sind Nachhaltigkeit und Klimaschutz wichtige
Bestandteile unserer Unternehmensstrategie. Wir arbeiten kontinuierlich daran, unsere Emissio-
nen zu reduzieren, unsere Energieeffizienz zu steigern und klimafreundliche Loésungen in unsere
Unternehmensaktivitdten zu integrieren. Die kiinftige Umstellung auf Wasserstoff ist ein essenzi-
eller Schritt in diese Richtung. Gemeinsam mit Geschaftspartnern, Kunden, Politik und Gesell-
schaft treiben wir die Entwicklung einer sicheren und nachhaltigen Energieversorgung voran, um
eine lebenswerte Zukunft zu gestalten.

Leitsatz 10: Regionaler Mehrwert: Als FNB sorgt terranets bw fiir den sicheren Transport von Gas
an nachgelagerte Netzbetreiber wie Stadtwerke und groRe Industriekunden in der Region. Die
Netzlandschaft erstreckt sich mit zehn Standorten tber ganz Baden-Wirttemberg und dariber
hinaus, wodurch das Unternehmen eng mit der Region verbunden ist. Neben der sicheren Ener-
gieversorgung fur die Region setzt sich terranets bw fir die voranschreitende Digitalisierung ein
und stellt Telekommunikationsanbietern sein umfangreiches Glasfasernetz als Infrastrukturprovi-
der zur Verfuigung. Dariber hinaus schafft terranets bw durch die Entwicklung eines Transportnet-
zes, welches Wasserstoff transportieren wird, die Rahmenbedingungen fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung des Wirtschaftsstandorts Baden-Wirttemberg und dessen Anbindung an die nationale
und internationale Wasserstoffinfrastruktur. Mit diesen wichtigen Zukunftsthemen bietet terra-
nets bw sichere und attraktive lokale Arbeitsplatze fir aktuell rund 350 Mitarbeitende. AuRerdem
unterstitzen wir regelmaRig soziale und 6kologische Projekte in den Regionen, in denen wir tatig
sind, um einen nachhaltigen Beitrag direkt vor Ort zu leisten.

Unsere Schwerpunktthemen 9
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4.3 Leitsatz 01 — Klimaschutz
4.3.1 Zielsetzung

Im Rahmen des Klimaschutzes verfolgt terranets bw drei zentrale Ziele: die Reduktion von Emissi-
onen (insbesondere Methan), die Verankerung von Nachhaltigkeit im Unternehmen sowie den
Ausbau der Wasserstoffinfrastruktur. Diese Schwerpunkte werden im Folgenden naher erldutert
und auf die Zielsetzungen eingegangen.

Methanemissionen machen den Grofteil der Gesamtemissionsmenge von terranets bw aus. Die
Reduktion dieser Emissionen hat daher héchste Prioritat. Dabei verfolgt terranets bw die Ziele, im
Jahr 2025 50 Prozent weniger Methanemissionen bezogen auf das Jahr 2015 sowie im Jahr 2030
30 Prozent weniger Methanemissionen bezogen auf das Jahr 2021 zu emittieren. Das erstge-
nannte Reduktionsziel wurde im Rahmen der Abstimmung aller deutschen FNB, das zweitge-
nannte Reduktionsziel im Rahmen der Mitgliedschaft mit Oil & Gas Methane Partnership (OGMP)
2.0 gesetzt. Neben den Methanemissionen mochte terranets bw auch andere anfallende Emissio-
nen im Betrieb senken: Beim beeinflussbaren Energieverbrauch verfolgt terranets bw das Ziel,
eine jahrliche Reduktion um 0,1 Prozent zu erreichen, gegeniiber dem Basisjahr 2021. AuRerdem
strebt terranets bw die Eigenversorgung mit Strom aus erneuerbaren Quellen an.

Die Verankerung von Nachhaltigkeit in die Unternehmensprozesse ist eine zentrale Vorausset-
zung, um echte Fortschritte zu erzielen. Unser Ziel ist es, Nachhaltigkeit ganzheitlich zu fordern —
durch die aktive Beteiligung an Nachhaltigkeitsnetzwerken, durch transparente Kommunikation
unserer Aktivitdten nach innen und aulRen sowie durch die Einbindung und Sensibilisierung der
Mitarbeitenden im Rahmen von Mitmachaktionen. Zudem ist terranets bw nach den Manage-
mentsystemen ISO 14001 (Umweltmanagement) und ISO 50001 (Energiemanagement) zertifi-
ziert. Dadurch wird Nachhaltigkeit umfassend in die Unternehmensprozesse von terranets bw in-
tegriert. Wir verfolgen dabei das Ziel, die Zertifizierungen dauerhaft aufrechtzuerhalten sowie die
Managementsysteme kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Mit dem Ausbau der Wasserstoffinfrastruktur leistet terranets bw einen wichtigen Beitrag zur
Sicherstellung einer zukunftsfahigen und klimafreundlichen Energieversorgung. Die Bedarfser-
mittlung fiir Baden-Wirttemberg hat gezeigt: Der Wasserstoffbedarf ist hoch, was die Notwen-
digkeit des Wasserstoffnetzausbaus verdeutlicht. Bereits heute bereiten wir unser Netz gezielt auf
den Transport von Wasserstoff vor. Alle Um- und AusbaumalRnahmen werden wasserstofftauglich
geplant. In enger Abstimmung mit Politik, Erzeugern und Abnehmern ermitteln wir Wasserstoff-
guellen sowie geeignete Transportwege und analysieren die Entwicklung der Nachfrage nach Was-
serstoff in Baden-Wirttemberg. Ziel ist es, die Auslastung des Gasnetzes auch in Zukunft sicher-
zustellen sowie technische und wirtschaftliche Machbarkeit zu gewahrleisten.

Unsere Schwerpunktthemen 10
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4.3.2 Ergriffene MaRhahmen
Reduktion von Emissionen

=  Mitgliedschaft bei OGMP 2.0: Seit 2023 ist terranets bw Mitglied der Initiative OGMP 2.0, die
sich mit der Messung, Minderung und Berichterstattung von Methanemissionen beschaftigt.
Im Jahr 2024 erstellte terranets bw den ersten Bericht zu seinen Methanemissionen und
konnte den Gold Standard erreichen. AuRerdem wurden interne Messkampagnen durchge-
flhrt, um die Methanemissionen systematisch zu erfassen und weiter zu reduzieren.

=  Beschaffung und Einsatz eines eigenen mobilen Verdichters: Fiir das sichere Arbeiten bei Bau-
malinahmen muss der betroffene Leitungsabschnitt vom Gasfluss abgetrennt werden. Damit
das in der Leitung befindliche : :
Erdgas nicht in die Atmo-
sphare gelangt, kommt der
mobile Verdichter zum Ein-
satz. Dieser pumpt das ver-
bliebene Erdgas nahezu voll-
standig in andere Leitungs-
abschnitte um. Bei den Eins-
atzen im Jahr 2024 konnten
auf diese Weise tber 90.000
Kilogramm Erdgas umge-

Abbildung 2: Mobiler Verdichter von terranets bw

pumpt werden.

=  Erweiterung der Treibhausgasbilanz: Zur besseren Erfassung und Transparenz unserer Treib-
hausgasemissionen wurde die Treibhausgasbilanz fir das Jahr 2024 erweitert und detaillierter
aufbereitet.

= Installation von Photovoltaikanlagen: Zur Minderung energiebedingter Emissionen setzt ter-
ranets bw auf den schrittweisen Ausbau von Photovoltaikanlagen an den verschiedenen Un-
ternehmensstandorten. Im Jahr 2024 wurde eine weitere Anlage erfolgreich installiert und in
Betrieb genommen. Zudem wurde mit der Planung fiir den Bau von Photovoltaikanlagen an
zwei weiteren Standorten begonnen.

=  Weiterflihrung des Energieeinsparprogramms: Das im Jahr 2021 gestartete Energieeinspar-
programm wurde auch im Jahr 2024 fortgefiihrt. Zentrale Bestandteile des Programms sind
das Monitoring der umgesetzten EnergiesparmalRnahmen, die Weiterfiihrung der begleiten-
den Kommunikationskampagne sowie die regelmafRige Information der Organisationseinhei-
ten Uber Energieverbrauche. Dariiber hinaus werden kontinuierlich neue Ideen zur Energie-
einsparung eingebracht und geprift.

Verankerung von Nachhaltigkeit

=  Mitgliedschaft im Nachhaltigkeitsnetzwerk des Verbandes fiir Energie- und Wasserwirtschaft
(VFEW): Seit Anfang 2024 ist terranets bw Mitglied im Nachhaltigkeitsnetzwerk des VfEW. Ge-
meinsam mit acht weiteren Unternehmen aus der Energiebranche finden regelmaRige Aus-
tauschformate statt, in denen unter anderem MaRnahmen zur CO,-Reduktion sowie aktuelle
rechtliche Entwicklungen besprochen werden.

Unsere Schwerpunktthemen 11
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= Grindung eines internen Nachhaltigkeitsteams: Zur bereichstibergreifenden Bearbeitung von
Nachhaltigkeitsthemen wurde ein internes Nachhaltigkeitsteam gegriindet. Jede fiir Nachhal-
tigkeit relevante Organisationseinheit ist darin durch eine feste Ansprechperson vertreten.

= Weiterfilhrung der Managementsysteme: Externe Uberwachungsaudits wurden erfolgreich
durchgefihrt, um die Zertifizierungen nach 1SO 14001 und ISO 50001 aufrechtzuerhalten.

=  Gemeinsame Energie- und Umweltteamtreffen: Bei terranets bw besteht seit mehreren Jah-
ren ein Energie- und Umweltteam zur bereichsiibergreifenden Zusammenarbeit. Dazu fanden
im Jahr 2024 zwei gemeinsame Teamtreffen statt.

=  Durchfiihrung von Nachhaltigkeitsaktionen: Zur Férderung der Nachhaltigkeit im Unterneh-
men und des Bewusstseins dafiir in der Belegschaft wurden verschiedene Aktionen fiir und
mit Mitarbeitenden umgesetzt. Unter anderem eine Brillensammelaktion, Klimaschutzwo-
chen, die Teilnahme am Stadtradeln sowie die Durchfiihrung des Sommerfests als Green
Event BW.

=  EinfUhrung eines vegetarischen Tags in der Kantine: In der unternehmenseigenen Kantine
wurde ein wochentlicher "Nachhaltigkeitstag" eingefiihrt, an dem ausschlieRlich vegetarische
und vegane Gerichte angeboten werden.

Ausbau der Wasserstoffinfrastruktur

=  Genehmigung der MaRnahmen des Wasserstoff-Kernnetzes: Die Bundesnetzagentur
(BNetzA) hat die Planung und die von den FNB vorgeschlagenen MaRnahmen des Wasserstoff-
Kernnetzes mit geringen Abanderungen am 22.10.2024 genehmigt.

= Registrierung als Wasserstoffnetzbetreiber: terranets bw ist im Jahr 2024 offiziell als Wasser-
stoffnetzbetreiber bei der Bundesnetzagentur registriert worden.

= Inbetriebnahme des ersten Abschnittes der wasserstofffahigen Stiddeutschen Erdgasleitung
(SEL) im Erdgasregime: Die SEL soll in Zukunft als Teil des Wasserstoff-Kernnetzes Wasserstoff
nach Baden-Wiirttemberg transportieren.

= Durchfiihrung von Wasserstoffbedarfsermittlungen: Fir die Ausgestaltung von leistungsfahi-
gen Energienetzen sind Angaben zur Entwicklung von Erzeugungs- und Abnahmeschwerpunk-
ten wesentlich. Anfang des Jahres 2024 wurde eine Kampagne zur weiteren Infrastrukturana-
lyse fiir Strom und Wasserstoff in Baden-Wiirttemberg gemeinsam mit Ubertragungsnetzbe-
treibern und weiteren FNB durchgefihrt.

= Bewerbung auf EU-Fordergelder fiir das Wasserstoff-Projekt RHYn Interco: terranets bw hat
sich im Jahr 2024 mit dem als Project of Common Interest (PCl) bestatigten Projekt RHYn In-
terco auf Fordergelder aus dem Forderprogramm Connecting Europe Facility (CEF) der Euro-
paischen Kommission beworben.

= Transparente Kommunikation: terranets
bw \{'eroffe.ntllcht regelmaﬁl.g.leorn.'\atlo- :E:Q Wasserstoff fiir
nen lber die Wasserstoffaktivitaten in der (G..:: Buden-Wi.irttemberg
Region und stellt die eigenen MalRnahmen Eine Initiative der terranets bw

vor, unter anderem iber die Webseite Abbildung 3: Logo der Wasserstoffinitiative

www.h2-fuer-bw.de.

Unsere Schwerpunktthemen
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= terranets bw wirkte beim Aufbau und bei der Grindung einer eigenstandigen europdischen
Organisation zur Vertretung der Interessen kiinftiger Wasserstoffnetzbetreiber mit.

4.3.3 Ergebnisse und Entwicklungen

Reduktion von Emissionen: Durch den Einsatz des mobilen Verdichters konnte terranets bw die
Methanemissionen bei BaumaRnahmen um tber 80 Prozent senken. Die Mitgliedschaft bei OGMP
2.0 sowie die erstmalige Berichterstattung haben die Kenntnisse und Transparenz hinsichtlich der
Methanemissionen deutlich erhéht. Im Rahmen von Messkampagnen konnten Undichtigkeiten
identifiziert und behoben werden. Gegeniliber dem Vorjahr wurden die Gesamtmethanemissio-
nen signifikant reduziert (Details siehe Kapitel 4.3.4 ,Indikatoren®). Durch erganzende Energie-
effizienzmaBnahmen und verandertes Nutzerverhalten konnten zuséatzliche Energieeinsparungen
in den Gebduden, Anlagen und Speicher-/Verdichterbetrieben realisiert werden. Die Erweiterung
der Treibhausgasbilanz ermdglichte eine gezielte Identifikation der Emissionsschwerpunkte, um
darauf aufbauend wirksame Reduktionsstrategien zu entwickeln.

Verankerung von Nachhaltigkeit: Im Rahmen der Mitgliedschaft im Nachhaltigkeitsnetzwerk des
VfEW fanden im Jahr 2024 drei Netzwerktreffen statt, bei denen terranets bw wertvolle Impulse
und Informationen gewinnen konnte. Die Griindung des internen Nachhaltigkeitsteams hat dazu
beigetragen, das Thema Nachhaltigkeit starker im Unternehmen zu verankern und relevante Fra-
gestellungen gezielter zu bearbeiten. Die erfolgreiche Zertifizierung der Managementsysteme ge-
wahrleistet eine grundlegende Uberpriifung sowie eine systematische Weiterentwicklung unserer
Anlagen, Systeme und Prozesse. An den angebotenen Nachhaltigkeitsaktionen beteiligten sich
mehrere Mitarbeitende aktiv und engagierten sich gemeinsam fiir mehr Nachhaltigkeit. Dieses
Engagement trug dazu bei, das Bewusstsein flir nachhaltige Themen in der Belegschaft weiter zu
starken. Detaillierte Informationen zu den umgesetzten Nachhaltigkeitsaktionen folgen in Kapitel
4.4.2.

Ausbau der Wasserstoffinfrastruktur: Mit der Genehmigung durch die BNetzA kann der Aufbau
des rund 9.000 Kilometer umfassenden Wasserstoffnetzes in Deutschland beginnen. Das Wasser-
stoff-Kernnetz soll zu rund 60 Prozent durch die Umstellung bestehender Gasleitungen und zu 40
Prozent durch Leitungsneubau entstehen. Damit wurde ein bedeutender Meilenstein fiir die Ener-
giewende gelegt. Mit der offiziellen Registrierung als Wasserstoffnetzbetreiber kann terranets bw
operativ im Wasserstoffregime tatig werden. Die Inbetriebnahme des ersten Abschnitts der SEL
stellt einen wichtigen Meilenstein der Umsetzung der Transformationsplanung dar.

4.3.4 Indikatoren
Indikator 1: Methanemissionen in Tonnen CO-e

= 2023:47.128 Tonnen COze
= 2024:10.878 Tonnen COze

Indikator 2: Gesamtenergieverbrauch in kWh

= 2023:25.100.173 kWh
= 2024:22.511.923 kWh

Unsere Schwerpunktthemen 13
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4.3.5 Treibhausgasbilanz

Zur langfristigen Senkung unserer Treibhausgasemissionen wurde im ersten Schritt eine detail-
lierte Erfassung der THG-Bilanz fiir Scope 1 und 2 vorgenommen. Die Festlegung von libergreifen-
den Reduktionszielen ist aktuell in Erarbeitung. Um eine vollstandige THG-Bilanz zu erhalten, wer-
den die Emissionen aus vor- und nachgelagerten Prozessen (Scope 3) in den kommenden Jahren
aufgestellt und berechnet.

Datenerfassung der THG-Emissionen

Erfassungsbereiche Ausgangsbilanz Aktuelles Geschaftsjahr ~ Veranderung gegeniliber
2023 2024 Referenzjahr
THG-Emissionen in t THG-Emissionen in t +/-int COe
COze COze
Direkte THG-Emissionen 50.855 14.617 -36.238
Scope 1
Indirekte THG- 0 0 0

Emissionen Scope 2

THG-Bilanz — Unsere Ausgangssituation

Die bei terranets bw verursachten Emissionen, die dem Scope 1 zugeordnet werden kdnnen, re-
sultieren aus verschiedenen Quellen, die wie folgt gegliedert wurden:

=  Stationdre & mobile Verbrennung: Hierzu zdhlen samtliche Emissionen, die durch den Betrieb
der Verdichteranlagen, durch Verbrennungsprozesse wie Heizung und Warmwasserbereitung
an unseren Betriebsanlagen sowie durch die Nutzung der Gasdruckregel- und Messanlagen
(GDRMA) verursacht werden.

= Diffuse & betriebsbedingte Emissionen: Hierzu zahlen Methanemissionen, die innerhalb des
Betriebs sowie durch Instandhaltungsprozesse unseres Leitungsnetzes und der zugehorigen
Anlagen und Stationen freigesetzt werden.

= Kraftstoffverbrauch: Hierzu zahlen die Emissionen, die durch den Einsatz der Fahrzeuge un-
seres unternehmenseigenen Fuhrparks entstehen.

Den GroRteil der Emissionen verursachen die diffusen und betriebsbedingten Freisetzungen von
Methan. Diese entstehen beispielsweise im Zuge von Wartungsarbeiten oder durch undichte Stel-
len im Leitungsnetz bzw. an technischen Anlagen. Diese Emissionen stehen im Fokus unserer Min-
derungsstrategien.

Scope 2 umfasst die eingekaufte Energie und damit den Stromverbrauch unserer Gebadude, Anla-
gen und Stationen. Da wir ausschlieBlich zertifizierten Okostrom beziehen, liegt die Emissions-
menge in Scope 2 bei null.

Unsere Schwerpunktthemen 14
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THG-Bilanz — Unsere Zielerreichung

Fur die Gesamtemissionen von terranets bw wurde bisher kein Reduktionsziel festgelegt. Die De-
finition des Ziels befindet sich derzeit in Erarbeitung. Dabei orientiert sich terranets bw an den
nationalen Klimaneutralitatszielen.

Konkrete Zielwerte fiir die Verringerung der Methanemissionen wurden bereits definiert: Im Jahr
2025 sollen 50 Prozent weniger Methanemissionen bezogen auf das Jahr 2015 sowie im Jahr 2030
30 Prozent weniger Methanemissionen bezogen auf das Jahr 2021 emittiert werden. Bezogen auf
das Jahr 2023 konnte im Jahr 2024 eine deutliche Reduktion der Gesamtmethanemissionen er-
reicht werden.

THG-Bilanz - Ergriffene MaBnahmen und Entwicklungen

Die Reduktion der Methanemissionen ist sowohl auf gezielte MinderungsmafRnahmen als auch auf
eine prazisere Erfassung der Emissionsmengen zurlickzufiihren. Anstelle von pauschalen Litera-
turwerten konnten zunehmend konkrete Messdaten zur Berechnung herangezogen werden. Im
Rahmen der Mitgliedschaft bei OGMP 2.0 sowie gemal der im August 2024 in Kraft getretenen
EU-Methanverordnung wurden im Jahr 2024 umfassende Messkampagnen durchgefiihrt, um
Emissionsquellen systematisch zu identifizieren und die tatsachlichen Emissionsmengen zu be-
stimmen. Die Ergebnisse zeigen, dass deutlich weniger Methan freigesetzt wird als bislang auf Ba-
sis von Literaturangaben angenommen. Festgestellte Undichtigkeiten konnten im Zuge der Mess-
kampagne aulRerdem gezielt behoben werden.

Seit 2024 kommt bei Baumalnahmen ein eigener mobiler Verdichter zum Einsatz, der dafir sorgt,
dass die ausgestollenen Methanmengen um bis zu 80 Prozent reduziert werden. Restgasmengen,
die nicht Gber den Verdichter transportiert werden kénnen, wurden kontrolliert und unter stan-
diger Uberwachung liber eine mobile Fackelanlage verbrannt. Dabei wird das Methan in weniger
klimawirksames CO, umgewandelt, was ebenfalls zu einer Senkung der Emissionen beitragt.

Zur weiteren Reduktion von Emissionen, insbesondere aus dem Energieverbrauch, wurden zusatz-
liche MaRnahmen umgesetzt. Dazu zdhlen unter anderem der Bau und die Planung neuer Photo-
voltaikanlagen an unternehmenseigenen Standorten, der Austausch von Gasturbinen sowie die
Installation von Stromzadhlern an zwei Standorten zur verbesserten Auswertung des Energiever-
brauchs.

4.3.6 Ausblick

Reduktion von Emissionen: Im kommenden Berichtsjahr sollen konkrete Reduktionsziele fir die
Gesamtemissionen festgelegt werden. Zudem soll ein Zieljahr definiert werden, bis zu dem terra-
nets bw Klimaneutralitdt erreichen mochte. In diesem Zusammenhang sollen MaRnahmenplane
entwickelt werden, um die Zielerreichung sicherzustellen. Um die Datengrundlage fiir Methan-
emissionen zu verbessern sowie Leckagen gezielter identifizieren und beheben zu kénnen, wird
die bestehende Messkampagne zur Erfassung von Methanemissionen erweitert. Mobile Verdich-
ter und mobile Fackeln kommen weiterhin bei entsprechenden Baumalinahmen zum Einsatz, um
MethanausstoRe weitgehend zu reduzieren und zu verhindern. Zusatzlich wird die Beschaffung
eines zweiten eigenen Verdichters angestrebt.
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Verankerung von Nachhaltigkeit: Die Mitgliedschaft im Nachhaltigkeitsnetzwerk des VfEW soll im
Jahr 2025 weitergefiihrt und an den drei vorhergesehenen Netzwerktreffen teilgenommen wer-
den. Zudem steht im Jahr 2025 das Rezertifizierungsaudit fir das Energiemanagementsystem an.
Dariiber hinaus sind weitere Nachhaltigkeitsaktionen geplant, bei denen Mitarbeitende von ter-
ranets bw sich gemeinsam fiir Umwelt und Gesellschaft engagieren knnen.

Ausbau der Wasserstoffinfrastruktur: Ein Bescheid liber die Bewerbung auf Fordergelder des Pro-
gramms "Connecting Europe Facility" wird im Laufe des Jahres 2025 erwartet. Im Jahr 2025 wird
erstmalig der Netzentwicklungsplan Gas und Wasserstoff durch die Netzbetreiber erstellt werden.
Dieser prift und validiert die im Wasserstoff-Kernnetz identifizierten MalRnahmen zum Aufbau ei-
nes nationalen Wasserstoffnetzes. Zudem erfolgt erstmalig eine Verschneidung mit den Transfor-
mationsplanungen der Gas-Verteilernetzbetreiber sowie der Strom-Ubertragungsnetzbetreiber.

4.4 Leitsatz 10 — Regionaler Mehrwert
4.4.1 Zielsetzung

Als FNB gewahrleistet terranets bw den sicheren und zuverlassigen Transport von Erdgas an nach-
gelagerte Netzbetreiber in der Region. Zur Steigerung des regionalen Mehrwerts hat sich terranets
bw die folgenden Ziele gesetzt:

Dialogbasierter und umweltgerechter Netzausbau: Zur Sicherstellung einer verldsslichen Ener-
gieversorgung in der Region plant terranets bw notwendige NetzausbaumafRnahmen in enger Ab-
stimmung mit betroffenen Kommunen, Behdérden und Interessenvertretungen. Dabei steht ein
transparenter Dialog mit allen Beteiligten im Vordergrund, um regionale Bedirfnisse bestmaoglich
zu bericksichtigen. Die Realisierung der Bauprojekte erfolgt stets unter Einhaltung hochster Si-
cherheitsstandards sowie im Einklang mit Natur- und Umweltschutz. Ziel ist es, technische Not-
wendigkeiten mit 6kologischer Verantwortung und gesellschaftlicher Riicksichtnahme in Einklang
zu bringen.

Soziales und 6kologisches Engagement: Um den regionalen Mehrwert (iber die sichere Energie-
versorgung hinaus zu steigern, richtet terranets bw sein gesellschaftliches Engagement gezielt auf
die Forderung 6kologischer und sozialer Projekte in Baden-Wirttemberg und Hessen. Dabei ver-
folgt terranets bw das Ziel, Initiativen, die das Umweltbewusstsein starken und einen positiven
Beitrag zur Lebensqualitat in den Versorgungsgebieten leisten, regelmaRig zu unterstitzen.

4.4.2 Ergriffene MaRnahmen

Dialogbasierter und umweltgerechter Netzausbau

=  Veranstaltungen im Rahmen des Baus der SEL: Der Spatenstich kurz vor Beginn der BaumaR-
nahmen der SEL wurde als 6ffentlichkeitswirksame Informationsveranstaltung genutzt. Ver-
treter:innen aus Kommunen, Politik, der Energie- und Gasbranche, Verbanden sowie Energie-
versorger aus der Region nahmen daran teil. Des Weiteren bot der "Tag der offenen Baustelle"
interessierten Blirger:innen die Gelegenheit zum direkten Austausch mit Mitarbeitenden von
terranets bw sowie Expert:innen der beauftragten Bau- und Grabungsfirma. An verschiede-
nen Themenstationen konnten sich die Besuchenden Uber Boden- und Naturschutz,
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archaologische Grabungen, Bauvorbereitung und Bau einer wasserstofftauglichen Gasleitung
informieren.

= Infomarkte im Rahmen des Baus der SEL: Vor der Bauphase der SEL fanden mehrere Info-
markte entlang des Bauabschnitts von Léchgau bis Esslingen statt. Dort konnten sich die Biir-
ger:innen Uber den Rechteerwerb, die bauvorbereitenden MalRnahmen, den Leitungsbau so-
wie die MaBnahmen zum Schutz von Boden und Natur informieren und in den personlichen
Austausch mit terranets bw treten.

= Rekultivierung und Exkursionen: Auf dem Abschnitt der SEL, auf dem die Bauarbeiten abge-
schlossen wurden, starteten 2024 die RekultivierungsmaRnahmen. Ziel dieser MaBnahmen ist
es, die betroffenen Flachen moglichst naturnah wiederherzustellen. Nach Abschluss der Re-
kultivierungsarbeiten der Neckarenztalleitung (NET) erhielten Eigentiimer:innen und Bewirt-
schafter:innen der SEL die Moglichkeit, an einer gefiihrten Exkursion an der NET teilzuneh-
men. Dabei konnten sie sich vor Ort ein Bild vom Zustand einer rekultivierten Gastrasse ma-
chen.

= Offentlichkeitsbeteiligung im Rahmen der Bauplanung der Spessart-Odenwald-Leitung (SPO):
Wihrend der frithen Offentlichkeitsbeteiligung, die bereits im Jahr 2023 gestartet ist, hat ter-
ranets bw Informations- und Austauschangebote fiir verschiedene Stakeholder umgesetzt,
um Hinweise zum Bau der SPO zu sammeln.

Soziales und 6kologisches Engagement

=  Unternehmensinterne Brillen-Sammelaktion: Anfang des Jahres 2024 hat terranets bw eine
Brillen-Sammelaktion organisiert, bei der alle Mitarbeitenden alte Brillen abgeben konnten.
Die gesammelten Brillen wurden zu einer Aufbereitungsstation gebracht und von dort an seh-
hilfe-bedirftige Personen weltweit gespendet.

= Teilnahme beim Stadtradeln: Im Mai rief terranets bw die Mitarbeitenden zur freiwilligen Teil-
nahme beim Stadtradeln Stuttgart auf. Die Initiative fordert den Radverkehr in Stuttgart und
starkt das Bewusstsein der Birger:innen zur Nutzung nachhaltiger Verkehrsmittel.

=  Weihnachts-Spendenaktion: Zu Weihnachten 2024 unterstitzte terranets bw die gemeinniit-
zige Organisation "Help for Children". Die Mitarbeitenden konnten sich dabei aktiv durch die
Bereitstellung von Geschenken fiir Kinder aus einer Fliichtlingsunterkunft des Deutschen Ro-
ten Kreuz in Stuttgart sowie im SOS Kinderdorf in Sulzburg beteiligen.

=  Finanzielle Unterstltzung des Bergwaldprojekt e.V.: Auch 2024 wurde, wie in den Jahren zu-
vor, ein Projekt des Bergwaldprojekt e.V. finanziell unterstiitzt. Hierbei férderte terranets bw
Erhaltungs- und WiederherstellungsmafBnahmen in Forbach im Schwarzwald. Weitere Infor-
mationen zum Projekt sind in Kapitel 6 zu finden.

4.4.3 Ergebnisse und Entwicklungen

Dialogbasierter und umweltgerechter Netzausbau: Der erste Abschnitt der SEL wurde gebaut und
in Betrieb genommen. Die SEL leistet einen wichtigen Beitrag zur Energiewende: Im ersten Schritt
unterstitzt sie den Ausstieg aus der Kohleverstromung, indem sie moderne Gaskraftwerke mit
Erdgas versorgt. Im zweiten Schritt wird sie ab Anfang der 2030er Jahre als Teil des Wasserstoff-
Kernnetzes zentrale Verbrauchsschwerpunkte in Baden-Wirttemberg (insbesondere die Region

Unsere Schwerpunktthemen
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Rhein-Neckar und den GrofRraum Stuttgart) mit Wasserstoff versorgen. Durch Rekultivierungs-
maflnahmen konnten Teile der beanspruchten Flachen bereits wiederhergestellt werden. Im Rah-
men der Offentlichkeitsbeteiligung zur Bauplanung der SPO wurden wertvolle Hinweise an terra-
nets bw Ubermittelt, die zur Optimierung des Trassenverlaufs beitragen konnten. Dariiber hinaus
wurden wichtige Anmerkungen eingebracht, die fir die spatere Bauausfiihrung von Relevanz sind.

Soziales und 6kologisches Engagement: Durch die unternehmensinterne Brillen-Sammelaktion
konnten Uber 70 Brillen gesammelt und Uber die Organisation "Brillen weltweit" an sehhilfebe-
dirftige Personen gespendet werden. Beim Stadtradeln legten die teilnehmenden Mitarbeiten-
den von terranets bw im dreiwochigen Radel-Zeitraum insgesamt 3.567 Kilometer zurlick und

sparten damit rund 592 Kilo-
gramm CO; ein. Fir die Region
Stuttgart erreichte Team terra-
nets bw damit Platz 98 von 327.
Im Rahmen unserer Weih-
nachts-Spendenaktion konnten
dank der engagierten Mitarbei-
tenden in Kooperation mit
"Help for Children" rund 40 Kin-
der beschenkt werden. Die Ge-
schenke wurden innerhalb ei-

£,

ner Weihnachtsfeier an die Kin- ¥ \ (4
der Uberreicht. Abbildung 4: Ubergabe der Geschenke der Weihnachtsspendenaktion

4.4.4 Indikatoren

Flr den Bereich "Regionaler Mehrwert" wurden keine quantitativen Daten erhoben, da diese zur
Prifung unserer Zielerreichung nicht erforderlich sind.

4.4.5 Ausblick

Dialogbasierter und umweltgerechter Netzausbau: Relevante Akteure werden weiterhin in die
Planung und Umsetzung von Netzausbauprojekten einbezogen. Die transparente Kommunikation
Uber Baupldane und -maRnahmen, sowie die Moglichkeit des direkten Austauschs zwischen inte-
ressierten Anspruchsgruppen und terranets bw bleiben erhalten und werden den Bedarfen ent-
sprechend angepasst. Fir das Jahr 2025 sind beispielsweise weitere Infomarkte geplant, bei denen
sich Interessierte iber die Baufortschritte und Planungen im Rahmen der SEL und SPO informieren
kénnen.

Soziales und 6kologisches Engagement: Die Unterstiitzung sozialer und 6kologischer Projekte,
vorrangig in den Regionen Baden-Wirttemberg und Hessen, soll auch in den kommenden Jahren
von terranets bw weitergefiihrt werden. Im Jahr 2025 soll erneut ein Umweltschutzprojekt finan-
ziell unterstltzt werden, das einen Beitrag zum Schutz der 6kologischen Vielfalt leistet. Des Wei-
teren ist wieder eine Spendenaktion fir eine gemeinnitzige Einrichtung in der Region geplant.
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5. Weitere Aktivitaten

Leitsatz Ziele Malinahmen und Ergebnisse und Ausblick
Aktivitaten Entwicklungen
Leitsatz 02 — Aktualisierung der de-  Keine konkreten Aktivitaten und Ergebnisse im Jahr  Klimarisikoanalyse

finierten Klimarisiken 2024 wird angestrebt

Klimaanpassung

Leitsatz 03 —
Ressourcen und
Kreislaufwirtschaft

Leitsatz 04 —
Biodiversitat

Leitsatz 05 —
Produktverantwortung

Leitsatz 06 —
Menschenrechte und
Lieferkette

Leitsatz 07 —
Mitarbeitendenrechte
und -wohlbefinden

Weitere Aktivitdten

Auf Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft hat terranets bw aufgrund seines Geschaftsmodells

einen geringeren Einfluss, weshalb diese Themen aktuell nicht mit spezifischen Konzepten angegan-

gen werden. Allgemein wird auf einen ressourcensparenden Umgang Wert gelegt (Nutzung ener-

giesparender LED-Lampen und Bewegungsmelder, Milltrennung und ein zentraler Milleimer pro

Stockwerk, weniger Drucken).

Integration von =
Biodiversitatsma-
nagement in alle
Infrastrukturpro-
jekte

Speziell bei Bau-
projekten: Wie-
derherstellung des
Zustands der Oko-
systeme wie vor
Baubeginn

Zusammenarbeit mit
Umweltexperten und
-verbanden bei der Tras-
senplanung

Umsiedlung von gefahr-
deten Tierarten

Renaturierung und Wie-
derherstellung der Fla-
chen nach Abschluss der
BaumaRnahmen

Siehe Kapitel 4.3: Leitsatz 01 - Klimaschutz

Prifung von Ge- .
schaftspartnern

Gesundheit und
Wohlbefinden der
Mitarbeitenden
fordern und Be-
wusstsein starken

Weitere Angebote
fur Mitarbeitende
schaffen

Weiterflhrung des
Arbeits- und Ge-

sundheitsmanage-
ments (ISO 45001)

Nutzung eines Pro-
gramms zur Geschafts-
partnerprifung

Nutzung eines Risikoma-
nagementtools zur lden-
tifikation potenzieller Ri-
siken bei Lieferanten

Neue Intranetseite mit
Gesundheitstipps

Gefahrdungsbeurteilung
psychischer Belastungen
(GBP)

Jahrliche Mitarbeiten-
denbefragung (MAB) zur
Zufriedenheit der Mitar-
beitenden

Digitaler Gesundheitstag

Weitere Kostenuber-
nahme des Deutschland-
ticket

Erfolgreiche
Wiederherstel-
lung der Flache
eines Bauab-
schnittes der SEL

Erfolgreiche Um-
siedlung der
Zauneidechse im
Rahmen von
BaumaRnahmen

Keine spezifi-
schen Entwick-
lungen im Jahr
2024

Resultat aus GBP
und MAB: Pro-
jektstart zur
schrittweisen
Optimierung
verschiedener
Prozesse und
Starkung von
Unternehmens-
werten

Erhohte Auf-
merksamkeit fur
das Thema Ge-
sundheit

Weitere Inte-
gration von Bio-
diversitatsmal3-
nahmen in alle
Infrastruktur-
projekten

Erstellung eines
Lieferantenko-
dex

Weiterflihrung
des Optimie-
rungsprojektes

Ausbau von Ge-
sundheitsange-
boten, beispiels-
weise weiterer
Gesundheitstag
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Leitsatz

Leitsatz 08 —
Anspruchsgruppen

Leitsatz 09 —
Unternehmenserfolg
und Arbeitsplatze

Leitsatz 11 —
Transparenz

Leitsatz 12 —
Anreize zur Trans-
formation

Weitere Aktivitdten

Ziele

Einbindung be-
troffener Gemein-
schaften, kontinu-
ierlicher Dialog

Gewabhrleistung

sicherer und zu-

kunftsfahiger Ar-
beitsplatze

Sicherstellung von
Wohlbefinden am
Arbeitsplatz

Aufrechterhaltung
des unterneh-
mensinternen
Compliance Com-
munication Sys-
tem (CCS)

Einhaltung des
Verhaltenskodex

Nachhaltigkeit
kontinuierlich im
Unternehmens-
alltag integrieren

MaBnahmen und
Aktivitaten

Einflhrung Hansefit (Fir- =
menfitness)

RegelmaRige Sportver-
anstaltungen tber das
terranets bw Sportteam

Austausch- und Beteili- =
gungsangebote wie Tag

der offenen Baustelle,
Infomarkte

Moglichkeit zur Abgabe =
von Hinweisen von Biir-
ger:innen im Rahmen

der Bauprozesse

Schaffung neuer Arbeits- =
platze

Modernisierung der Bii-
rordume

Erweiterung der Unter-
stitzungszuwendung fir
Mitarbeitende in Not-
situationen (Unwetter,
schwer Erkrankung)

Initiative "Young Ta-
lents" zur Vernetzung
von Praktikant:innen,
Auszubildenen, Werk-
studierenden, Bachelo-
raden und Masteranden

Verpflichtende Compli- =
ance-Schulungen fir
Mitarbeitende

Jahrlicher Compliance
Bericht

Workshop zur Ermitt-
lung der groRten Com-
pliance-Risiken fir terra-
nets bw

RegelmaRige Nachhal- =
tigkeitsinformationen
via Unternehmensnews

Ausrichtung Sommerfest
als Green Event BW

Klimaschutzwochen: In-
formationen zum Thema

Ergebnisse und
Entwicklungen

Teambuilding
durch gemein-
same Teilnahme
an Sportveran-
staltungen

Zahlreiche Teil-
nahme an Infor-
mationsveran-

staltungen

Aufnahme von
Hinweisen fir
den Bauprozess
der SEL

Erhohung der
Mitarbeitenden-
anzahl um ca. 8
Prozent

Auszeichnung
als "Top Com-
pany 2024"
(kununu)

Feststellung von
positiven Aspek-
ten hinsichtlich
Compliance bei
terranets bw so-
wie Ansatz-
punkte zur Opti-
mierung

Mehr Prasenz
fiir Nachhaltig-
keitsthemen

terranets bw GmbH

Ausblick

Weiterflihrung
der 6ffentlichen
Austauschange-
bote

Abschluss der
Umbauten

Einstellung wei-
terer Mitarbei-
tenden

Mindset fur
Compliance wei-
ter starken

Fortfiihrung der
Mitarbeitenden-
information zu
Nachhaltigkeit

Umsetzung wei-
terer Nachhal-
tigkeitsaktionen
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Leitsatz

Weitere Aktivitdten

Malnahmen und Ergebnisse und
Aktivitaten Entwicklungen

Nachhaltigkeit (Klima-
schutz allgemein und bei
terranets bw)

Installation eines Bild-
schirms in der Emp-
fangshalle Stuttgart zur
Ubersicht, wie viel
Strom die hauseigene
PV-Anlage produziert

Weitere Aktionen siehe
Kapitel 4.4 unter "Sozia-
les und 6kologisches En-
gagement"

terranets bw GmbH

Ausblick
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6. Unser Klimawin BW-Projekt

Mit unserem Klimawin BW-Projekt leisten wir einen Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsbeitrag fur
die Region. Seit vielen Jahren unterstiitzt terranets bw zu Weihnachten regionale Projekte des
Bergwaldprojekt e.V. fiir den Erhalt der Okosysteme.

6.1 Das Projekt

In diesem Jahr forderte terranets bw Erhaltungs- und Wiederherstellungsmalnahmen in Forbach
im Schwarzwald. Im Rahmen eines Freiwilligeneinsatzes engagierten sich im November 2024 ins-
gesamt 15 Freiwillige aktiv fiir den Naturschutz.

Gemeinsam pflanzten sie 77 Obstbdume auf Streuobstwiesen, errichteten einen Schutzzaun, sam-
melten Mll und pflegten junge Baume. Zukunftsfahige Baumarten wurden in dieser Phase gefor-
dert, labile Baumarten wie die Fichte, an Stellen, wo sie zu dominieren droht, zurtickgedrangt. Ziel
ist ein stabiles Mischungsverhaltnis. Zudem wurde ein angrenzendes Biotop, das als Lebensraum
flr das seltene Auerhuhn dient, gepflegt. Das Auerhuhn, eine sogenannte Leitart, steht stellver-
tretend fur naturnahe, strukturreiche und 6kologisch wertvolle Lebensraume. Sein Vorkommen
gilt als Indikator fiir eine hohe Artenvielfalt und eine intakte Umwelt. Da diese Vogelart besonders
stérungsempfindlich ist, tragen gezielte Pflege- und SchutzmaRBnahmen entscheidend zur Verbes-

serung ihrer Lebensbedingungen bei.

Abbildung 5: Freiwillige bei Naturschutzarbeiten in Forbach, Quelle: Bergwaldprojekt e.V.; Marie Wuropulos
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6.2 Art und Umfang der Unterstiitzung

Das Waldschutzprojekt wurde von terranets bw finanziell mit einer Summe von 15.000 Euro un-
terstutzt.

Umfang der Forderung: 15.000 Euro
6.3 Ergebnisse und Entwicklungen

Durch die durchgefiihrten MaRnahmen wurde nicht nur der Fortbestand des sensiblen Lebens-
raums gestarkt, sondern auch ein wichtiger Beitrag zur langfristigen Erhaltung der Artenvielfalt in
der Region geleistet. Gleichzeitig forderte der Einsatz das Umweltbewusstsein und die Kenntnisse
iber das Okosystem Wald bei den Teilnehmenden.

6.4 Ausblick

Im kommenden Jahr plant terranets bw die Fortfliihrung der Unterstiitzung eines Naturschutzpro-
jektes des Bergwaldprojekt e.V.
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